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CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

El objeto del presente Reglamento es regular el desarrollo de las
actividades de investigacion, establecer las caracteristicas, objetivos,
funciones y alcances de la Direccién de Investigacion y Posgrado de la
Universidad Hosanna.

Articulo 2. La investigacion en la Universidad Hosanna se entiende como
un proceso institucional y sistematico, en procura de nuevos
conocimientos, tecnologias e innovacién, para dar soluciones a la
problematica institucional, regional, nacional e internacional.

Articulo 3. La investigacién en la Universidad Hosanna se desarrollara
desde las diferentes facultades a través, grupos, centros, institutos vy
otros organismos de investigacién, bajo la estructura organizativa de la
Universidad Hosanna y en funcion de las politicas emanadas por la
Vicerrectoria Académica.

Paragrafo Unico: La Direccion de Investigacion y Posgrado recomendara
a la Vicerrectoria Académica y a la Rectoria de la Universidad la
incorporacién de criterios, mecanismos y formatos estandarizados para la
creacién de centros, institutos y otros organismos de investigacién, asi
como para el registro de lineas y proyectos de investigacidon, siempre y
cuando los mismos cuenten con la aprobacidn del Rector y se cuente con
los recursos presupuestarios para tal fin.

PM-IN-RE-02/V1.1
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Articulo 4. La investigacion se desarrollard con base en una adecuada
planificacion, que permita el uso apropiado de los recursos
presupuestarios, financieros, tecnoldgicos, materiales y humanos, en el
marco de las politicas institucionales, la participacion de las
organizaciones sociales y de la comunidad cientifica de la universidad.

Articulo 5. El financiamiento de la investigacion provendra del
presupuesto ordinario universitario, de los convenios interinstitucionales,
contratos de investigacion con instituciones publicas, privadas vy
organizaciones no gubernamentales, de ingresos propios generados a
partir de asesorias, consultorias y prestaciéon de servicios, asi como
también de los aportes obtenidos por la legislacidon vigente en materia de
ciencia, tecnologia e innovacion.

Articulo 6. La Universidad reconoce la independencia de criterios, pero
enfocara sus esfuerzos en temas ideoldgicos, filoséficos, epistemoldgicos,
metodoldgicos y técnicos.

Articulo 7. La Direccion de Investigacion y Postgrado velara por el
cumplimiento de las normas de ética, bioética, bioseguridad vy
biodiversidad, en el disefio y desarrollo de los proyectos de investigacion.

CAPITULO II

DE LOS OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Articulo 8. La Universidad Hosanna en aras de orientar el desarrollo de
la investigacion, se plantea los siguientes objetivos:

PM-IN-RE-02/V1.1
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1. Establecer lineamientos y politicas de investigacién e innovacién y
desarrollo (I+D+I) en los campos cientificos, humanisticos,
tecnoldgicos y de las artes.

2. Promover el desarrollo de lineas y proyectos de investigacion en los
programas académicos de pregrado y postgrado.

3. Velar por la buena marcha y adecuado funcionamiento de la
Direccién de Investigacién y Postgrado.

4. Estudiar y aprobar las politicas, planes, programas y otras
actividades propias para el fomento, desarrollo, evaluacidon vy
fortalecimiento de la investigacion.

5. Conocer y decidir sobre los informes de los coordinadores y
unidades de apoyo.

6. Proponer la investigacion de acuerdo con criterios de pertinencia

social, cientifica e institucional.

. Desarrollar politicas para la investigacion intra y transdisciplinaria.

8. Promover y financiar el desarrollo de publicaciones cientificas y
otros mecanismos de difusién.

9. Promover mecanismos de formacion y actualizacién cientifica,
humanistica y tecnoldgica.

10. Establecer criterios para recomendar y gestionar
financiamiento a los proyectos de investigacion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos a nivel nacional e institucional.

11. Establecer los mecanismos para la evaluacién, seguimiento y
control del financiamiento otorgado a los proyectos de
investigacion.

N

12. Promover el desarrollo de redes de investigacidén intra y
extrauniversitaria con caracter nacional e internacional.
13. Estudiar y aprobar mecanismos para la transferencia de los

conocimientos, tecnologias e innovaciones logradas a partir de la
investigacién a usuarios sociales y econdmicos.

14. Promover fuentes de financiamiento alterno para la actividad
investigativa en la universidad.

PM-IN-RE-02/V1.1




Jprom—e
Y,
L)
)
I.‘
\
N~

REGLAMENTO DE INVESTIGACION

Fecha de
Cédigo: PM-IN-RE-02 | Versién: Implementacion: | Responsable: Direccion de Paginas: 38
1.1 17/05/2023 Investigacion y Posgrado

CAPITULO III

DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION Y POSGRADO

Articulo 9. La Direccién de Investigacién y Posgrado es el ente
responsable de dirigir, monitorear, liderar, planificar y fomentar el
desarrollo de la investigacion en la comunidad educativa.

Articulo 10. La Direccion de Investigacién y Posgrado para cumplir con
sus objetivos, disefiara programas para:

[E

Nouk

co

10.

. Financiamiento de proyectos de investigacion.
. Financiamiento para la formacion de talento humano (estudios de

postgrado, cursos, talleres, seminarios, otros estudios no
conducentes a grado académico).

. Asistencia a eventos cientificos, a nivel nacional e internacional,

para la presentacion de ponencias relacionadas al trabajo de
investigacidn que el docente realiza en la universidad.

Publicacién de libros, revistas o articulos arbitrados.

Desarrollo de trabajos de grado en pre y postgrado.

Desarrollo de reuniones cientificas dentro de la universidad.
Adquisicién de textos y suscripcion a revistas nacionales e
internacionales, destinadas a los organismos de investigacion.

. Transferencia de tecnologia a las comunidades.
. Estimulo y reconocimiento a la labor cientifica, tecnoldgica y de

innovacion, de los investigadores e innovadores de la universidad.
Cualquier actividad que contribuya al mejoramiento de la
investigacién en la universidad.

Paragrafo Primero: En todo caso, para acceder a cualquiera de estos
programas por parte del personal de investigacion de la universidad, debe

PM-IN-RE-02/V1.1
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estar inscrito, registrado y activo en proyectos de investigacién en esta
universidad.

Paragrafo Segundo: Los investigadores de esta universidad podran
optar a la subvencion para asistir a dos eventos nacionales y a un evento
internacional (una vez al afio), previa aprobacidon de la ponencia por los
organizadores del evento y estara sujeta a la disponibilidad
presupuestaria y financiera de la Direccidon de Investigacién y Postgrado.
En el caso de grupos de investigacion solo podra asistir un representante
de este.

Articulo 11. El director de Investigacion y Postgrados es de libre
nombramiento por el presidente de la Sala Directiva. El Rector podra
proponer candidatos a este puesto, en el entendido de que, en este caso,
la designacidén y nombramiento recae en el presidente de la Sala Directiva.

Articulo 12. Para ser director(a) de investigacién y postgrado se
requiere cumplir, en adicidn a los requisitos establecidos en el Articulo 43
del Estatuto Universitario, con los siguientes:

1. Ser profesional en cualquier area del conocimiento con experiencia
comprobable en el area de la investigacion.

2. Poseer conocimientos acerca de la investigacion como actividad
sustantiva del sistema de la educacién superior.

3. Evidenciar experiencia en la conformacion y evaluacion de grupos
de investigacion.

4. Tener formacion para el desarrollo de lineamientos e
instrumentalizacion de la investigacién formativa en los estudiantes
de las diferentes modalidades y niveles.

PM-IN-RE-02/V1.1
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Articulo 13. Son atribuciones del director de Investigacion y Posgrado,

las siguientes:

1. Planificar y ejecutar las actividades para la promocion, desarrollo y
divulgacion de la actividad investigativa de la universidad.
2. Evaluar y dar seguimiento a las lineas de investigaciéon de la
institucion.
3. Aprobar la creacidon de grupos de investigacion de docentes y de
estudiantes para desarrollar proyectos de investigacién, desarrollo
e innovacion como parte de las actividades de formacion
universitaria.
4. Realizar convocatorias internas y externas para proyectos de
investigacion.
5. Disefiar los dispositivos para la socializacidon y divulgacion de la
actividad investigativa institucional a nivel interno y externo.
6. Gestionar financiamiento externo para la produccion cientifica
institucional.
. Elaborar y actualizar las politicas de investigacion de la universidad.
. Generar los dispositivos que permitan articular la practica
profesional de los estudiantes de pregrado, grado y postgrado con
la produccion cientifica e innovacion dentro del modelo de
investigacién institucional.
9. Presidir el Comité Institucional de Investigacion.

o0

10. Gestionar académicamente el nivel de Postgrado.

11. Proponer al Rector y a la Vicerrectoria Académica aspectos
relevantes que impulsen la investigacién y desarrollo institucional.

12. Presentar la oferta académica, los requisitos y condiciones

especiales de ingreso de personal docente y que a juicio sea
necesario para el desarrollo de la Direccion de Investigacion y
Postgrado.

13. Asistir a las reuniones del Consejo Académico.

14. Convocar y presidir el Comité de Investigacion de la
Universidad.

15. Informar a las autoridades sobre los resultados de los
consejos a los cuales asiste por mandato.

16. Presentar por intermedio de la Direcciéon de Investigacion y

Postgrado informes trimestrales y anuales al Rector y a la
Vicerrectoria Académica en relacion con el nivel de Postgrado.

8
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17. Presentar por intermedio de la Direccién de Investigacion vy

Posgrado las postulaciones para los coordinadores de las unidades
académicas cientificas y de investigacidon, organismos de
investigacién y de las unidades de gestion administrativa-
tecnoldgica.

18. Supervisidon y custodia de los muebles, inmuebles y equipos
destinados al desarrollo de la investigacion.
19. Integrar la agenda de la Direccién de Investigacion vy

Postgrado de acuerdo con los puntos solicitados de manera
cronoldgica.

20. Dirigir los debates en las sesiones de la Direccion de
Investigacion y Postgrado.

21. Salvaguardar los archivos y sellos de la Direccion de
Investigacion y Postgrado.

22. Refrendar las resoluciones acogidas en el seno del cuerpo, en
conjunto con el secretario(a) de la Direccién de Investigacion vy
Postgrado.

23. Las demas que sefalen las autoridades superiores de la esta
universidad.

24. Realizar estudios de los perfiles profesionales y ocupaciones

para el desarrollo del pais y que consideran los requerimientos
regionales e internacionales.

25. Promover la produccion de “papers”, obras y revistas de
caracter investigativo e institucional.

Articulo 14. Las comisiones conformadas por areas de conocimiento
tendran las siguientes atribuciones:

1. La evaluacion cientifico-técnica de los proyectos de investigacion

presentados por las Unidades Académicas - Cientificas y de
Investigacion, Organismos de Investigacion e investigadores de esta
universidad.

9
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Evaluar la calidad de las investigaciones en ejecucidon y resultados
de los proyectos de investigacion registrados o financiados por la
Direccion de Investigaciéon y Postgrado.

Proponer a la Direccién de Investigacion y Postgrado todas aquellas
acciones tendientes al desarrollo de la investigacion en los campos
humanistico, social, econémico y tecnoldgico.

Llevar registro sobre las decisiones y acuerdos tomados.

Nombrar subcomisiones técnicas para la evaluacion de proyectos
especiales, cuando lo consideren necesario.

Evaluar las Lineas de Investigacion.

. Otras, de acuerdo con las necesidades de la universidad y programas

académicos en particular.

Articulo 15. Las comisiones estaran integradas por:

1.

Dos miembros de cada una de las facultades (un principal y un
suplente).

. Un miembro por centro de investigacion.
. Un coordinador(a),
. Un secretario(a).

Paragrafo Unico: El coordinador(a) y secretario(a) serén elegidos en el
seno de la comision.

Articulo 16. Para ser designado miembro de las Comisiones respectivas
se debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

(OV]

. Ser miembro ordinario del personal docente y del Comité de

Investigacion de esta universidad.

. Ser investigador activo con proyectos registrados ante la Direccion

de Investigacion y Postgrado.
Poseer estudios de Postgrado.
Tener trayectoria en el area de investigacion.

10
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5.

Poseer publicaciones en revistas arbitradas.

Paragrafo Primero: Las ausencias del delegado(a) de las comisiones
respectivas en las reuniones de la Direccion de Investigacién y Postgrado,
seran suplidas por uno de sus miembros.

Paragrafo Segundo: Para ser miembro de las comisiones respectivas se
seguira el siguiente procedimiento:

1.

2.

Auto postulacion o postulacidn de los aspirantes a las comisiones
respectivas por parte de los Proyectos Académicos.

Los miembros seran elegidos entre los auto postulados vy
postulados, considerando los requisitos minimos establecidos en el
Articulo 45 del presente reglamento, por los consejos de facultades
y ratificados por la direccién de investigacidon y postgrado.

Articulo 17. La Comision de ética, bioética, bioseguridad y biodiversidad
tendra las siguientes atribuciones:

1.

2.

Evaluar que los proyectos de investigacién y sus resultados estén
ajustados a los principios de bioética, bioseguridad y biodiversidad.
Emitir opinidon sobre la materia o aspectos en la ejecucién de los
proyectos de investigacion vinculados con la preservacién del
hombre y su ambiente.

. Desarrollar mecanismos de educacién en materia de bioética,

bioseguridad y biodiversidad, destinados a establecer una cultura
investigativa y responsable en esta universidad.

. Asesorar en estas materias al Consejo Académico, a la comunidad

universitaria y comunidad en general.

Paragrafo Unico: Las actividades de la Comision y los procesos de
evaluacion, en todo caso, se enmarcaran en el Cédigo de Bioética vy
Seguridad emanado del Ministerio de Salud y el sistema nacional de
ciencia y tecnologia SENACYT.

11
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Articulo 18. La Comision de ética, bioética, bioseguridad y biodiversidad
estara integrada por un representante y un suplente de cada una de las
facultades y centros de investigacién y un representante que asigna la
Direccion de Investigacién y Posgrado.

Articulo 19. Para ser miembro de la Comisién de ética, bioética,
bioseguridad y biodiversidad, se deberd cumplir con los siguientes
requisitos minimos:

1. Ser miembro del personal docente e investigacion de esta
universidad.

Ser investigador activo con proyectos inscritos en la Direccién de
Investigacion y Postgrado de esta universidad.

Poseer estudios de postgrado.

Tener trayectoria en el area de investigacion.

Tener publicaciones arbitradas.

Tener conocimientos en materia de bioética, bioseguridad y
biodiversidad. Es indispensable ser profesionales de las ciencias
bioldgicas, de la salud, sociales o humanisticos.

N

ouhw

Articulo 20. Para ser elegido miembro de la Comisién de Bioética,
Bioseguridad y Biodiversidad, los aspirantes podran ser auto postulados
o postulados por la Direccién de Investigacion y Postgrado, quien sera el
organo encargado de seleccionar a los miembros.

Articulo 21. La Direccidon de Investigacidon y Posgrado de la Universidad
Hosanna es una estructura académica, cientifica, tecnoldgica vy
administrativa, adscrita a la Vicerrectoria Académica, para la promocion
y desarrollo de la investigacion, tecnologia e innovacién y desarrollo
(I+D+I) en esta universidad.

Articulo 22. La Direccién de Investigacion y Posgrado, cumplird las

siguientes funciones:
12
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1. Proponer y ejecutar el presupuesto ordinario y extraordinario
asignado a la materia de investigacién de acuerdo con los
requerimientos institucionales.

2. Propiciar el establecimiento de sistemas de informacion cientifica y
tecnoldgica pertinentes y oportunas a los fines académicos vy
administrativos de la institucién, regién y del pais.

3. Gestionar y supervisar el talento humano, recursos tecnoldgicos y
materiales, correspondientes a la Direccidn de Investigacion y
Postgrado.

4. Seguimiento, evaluacion y control de los procesos administrativos
dentro de la Direccion de Investigacion y Postgrado.

5. Fomentar y fortalecer la actividad de investigacion a nivel interno y
externo.

6. Desarrollar mecanismos permanentes para la obtencion de recursos
ordinarios y extraordinarios para la funcidon investigacion,
transferencia y divulgacion de conocimientos.

7. Promover y coordinar la investigacidn en areas prioritarias para la

institucién, la regién y el pais.

. Promover la formacién del recurso humano para la investigacion.

. Establecer mecanismos para la integracién de la investigacién con

la funcion docencia y extensidn.

10. Promover y desarrollar mecanismos de vinculacidon estrecha
entre los estudios de postgrado y la investigacidn en esta
universidad.

O 00

11. Difundir, transferir, divulgar y promover los resultados de las
investigaciones desarrolladas.

12. Evaluar la funcion investigacion de esta universidad.

13. Propiciar el desarrollo de la infraestructura necesaria para la
investigacion.

14. Resguardar la propiedad intelectual y proteccion de esta

mediante el mecanismo de patentes, registros o secreto industrial
de los productos obtenidos de la investigacion.

Articulo 23. La Direccién de Investigacién y Posgrado estara integrada
por la Direccién y unidades de apoyo que le permitan apoyar los

13
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requerimientos de cursos en las areas cientificos, administrativos y
tecnoldgicas.

Articulo 24. Los organismos o unidades de investigacion son estructuras
para el desarrollo de lineas y proyectos de investigacion, en el marco de
los planes de desarrollo cientifico, tecnoldgico de la universidad, de la
region y de la nacidn, asi como la divulgacidon y transferencia de los
resultados.

Articulo 25. La Direccidon de Investigacion y Postgrado contara con el
apoyo de un comité y podra presentar propuestas al Consejo Académico
sobre la creacién de unidades adicionales de acuerdo con las necesidades.

Articulo 26. Los integrantes permanentes del Comité de Investigacion
y Postgrado, como cuerpo deliberante son los siguientes:

1. Vicerrector (a) Académico (a) - presidente (a) Honorario (a).
Director (a) de Investigacion y Postgrado- (quien lo preside).
Decanos de facultad.

Secretario designado para la reunion (a).

Delegado (a) Docente activo

Delegado (b) Docente activo

Delegado (c) Docente activo

Nk WwWN

Paragrafo Primero: Las decisiones sobre las materias tratadas de
acuerdo con el orden del dia serdn por mayoria simple, luego de las
deliberaciones correspondientes.

Paragrafo Segundo: Cada uno de los integrantes permanentes de la
Direccion de Investigacién y postgrado tienen derecho a voz y voto.
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Paragrafo Tercero: La Direcciéon de Investigacidn y Postgrado podra
incorporar miembros invitados de manera permanente o no permanente

de acuerdo con las necesidades.

Articulo 27. Son funciones de los miembros del Comité de Investigacion:

. Coordinar las actividades investigativas y administrativas de las
unidades académicas respectivas.
. Participar de las actividades que planifique la comisién respectiva.
. Convocar, planificar y coordinar juntamente con el Coordinador de
la Unidad de Investigacion y Extension de los Programas
Académicos, eventos en materia de investigacion.
. Presentar a la Direccion de Investigacion y Postgrado las
necesidades de talento humano, recursos financieros, materiales y
tecnolégicos necesarios para el desarrollo y ejecucion de las
actividades de investigacion.
. Elaborar y presentar el Plan Operativo Anual (POA) juntamente con
el Coordinador de la Unidad de Investigacion y Extension de la
facultad respectiva respectivo.
. Registrar y evaluar proyectos de investigacién para su estudio y
consideracion por parte de la comisién cientifica respectiva.
. Elaborar y presentar ante la Direccion de Investigacion y Postgrado
el plan operativo anual, los informes trimestrales, la memoria y
cuenta anual del desarrollo de las actividades académico
administrativas correspondientes.
. Promover acciones tendentes a la difusién de los resultados de las
investigaciones tales como: reuniones cientificas y/o comunitarias,
revistas cientificas arbitradas y otros.
. Presentar ante la Direccién de Investigacion y Posgrado la solicitud
de suspensidon del financiamiento a investigaciones que se
encuentran en ejecucion y que no satisfacen los criterios
administrativos y de excelencia, ante las comisiones respectivas.
Las demas que le sefalen las leyes nacionales y reglamentos

internos de la Universidad.
15

PM-IN-RE-02/V1.1



Jprom—e
Y,
L)
)
I.‘
\
N~

REGLAMENTO DE INVESTIGACION

Fecha de
Cédigo: PM-IN-RE-02 | Versién: Implementacion: | Responsable: Direccion de Paginas: 38
1.1 17/05/2023 Investigacion y Posgrado

Articulo 28. Para ser miembro del Comité de Investigacién debera
cumplir con los siguientes requisitos:

1.

2.

3.

Ser miembro ordinario del personal docente y de investigacion de
esta universidad.

Poseer estudios de postgrado (especializacion, maestria,
doctorado).

Experiencia comprobada en el drea de investigacion de la cual se
trate la unidad correspondiente.

Ser investigador activo, con proyecto registrado en ejecucion, con
publicaciones en revistas arbitradas.

CAPITULO 1V

DEL COMITE DE INVESTIGACION

Articulo 42. El Comité de Investigacion es la instancia responsable de la
evaluacién y control de produccion cientifica que realiza esta universidad.

Articulo 43. Las funciones del Comité de Investigacidén son:

1. Participar en las evaluaciones y seguimientos a las actividades de

investigacion desarrolladas por la comunidad educativa para
garantizar su pertinencia.

2. Definir, promocionar y evaluar las politicas y estrategias orientadas

al fomento y desarrollo de la investigacion.

3. Promover el cumplimiento de las normas destinadas a regular la

publicacion de los resultados de las investigaciones institucionales
y aquellas conducentes a grado.

4. Participar en el cronograma de reuniones regulares del Comité.

16
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5.

Dar apoyo en la organizacién, promocién y convocatoria de las
jornadas de investigacién, congresos y demds actividades de
difusiéon y transferencia de los resultados de las investigaciones
organizadas por la Universidad Hosanna.

6. Dar asesoria a docentes, estudiantes e investigadores en la

formulaciéon y desarrollo de los proyectos de investigacion, en
funcion de la normativa institucional que establece los criterios en
la produccion cientifica.

7. Evaluar los proyectos, protocolos o investigaciones culminadas y

hacer las sugerencias de ajustes o encuadres que sean necesarias,
a fin de cumplir con las pautas definidas en el manual para
presentar trabajos de investigacién como opcién de grado.

8. Notificar a las autoridades académicas y legales institucionales,

sobre algun incumplimiento o falta de ética durante el proceso
investigativo.

Articulo 44. El Comité de Investigacidon sesionara a través de reuniones:

1.

2.

Reuniones ordinarias, se celebraran por lo menos una vez al mes,
mediante convocatoria y agenda preestablecida.
Reuniones extraordinarias, se efectuaran de acuerdo con las
necesidades para el tratamiento de una materia especifica,
mediante convocatoria y agenda preestablecida.

. Reuniones especiales, se efectuaran con el objeto de recibir visita

de personalidades que contribuyen al desarrollo de la investigacion.

Paragrafo Primero: La integracion de la agenda sera responsabilidad
del director de Investigacién y Postgrado y del secretario(a) de la
direccidn de investigacion y postgrado, la cual respondera a los puntos y
materias que haya sido solicitada por escrito de parte de los miembros
que integran la Direccidn de Investigacién y Postgrado, cualquier persona
o instancia que requiera el tratamiento de una materia determinada. Los

17
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puntos se integraran a la agenda de acuerdo con el orden cronoldgico de
presentacion ante la direccion de investigacion y postgrado.

Paragrafo Segundo: El director y el secretario estableceran el lapso
correspondiente para la integracion de la agenda. En todo caso la misma
debera estar disponible con cuarenta y ocho (48) horas habiles a la
celebracion del consejo ordinario de la Direccion de Investigacion vy
Postgrado.

Paragrafo Tercero: El quérum para las sesiones sera la mitad mas uno
de sus integrantes.

Paragrafo Cuarto: De cada asunto tratado en la Direcciéon de
Investigacion y Postgrado, se procedera a la redaccién del acta
correspondiente.

Paragrafo Quinto: Las decisiones en la Direccién de Investigacion y
Postgrado se tomaran por mayoria simple, en caso de empate, al final de
la segunda discusion del asunto, el director(a) - secretario(a) tendra
doble voto.

Paragrafo Sexto: Los desacuerdos que hubiere por parte de un miembro
ordinario con cualquiera de las decisiones tomadas, deben ser justificados
por escrito en un lapso de cuarenta y ocho horas habiles.

Articulo 45. El director de Investigacion y Postgrado podra nombrar un
asistente adjunto para cumplir las siguientes funciones:

1. Cooperar en la redaccién y preparacion de las reuniones ordinarias
y extraordinarias.

18
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2. Mantener un estricto control de los asuntos llevados en cada reunién
del Comité de Investigacidon y Postgrado.

3. Realizar las convocatorias a las reuniones ordinarias vy
extraordinarias.

4. Distribuir las agendas respectivas.

5. Recibir las solicitudes de inclusién de asuntos en la agenda.

6. Mantener un archivo actualizado de los documentos tratados en
cada reunién del comité de investigacién y postgrado.

7. Redactar y distribuir las resoluciones correspondientes.

8. Proponer las politicas de investigacion a la Rectoria.

9. Elaborar y actualizar las lineas de investigacién de la universidad.

10. Evaluar las propuestas de proyectos de investigacidon a nivel
institucional.

11. Promover la organizacion de grupos de investigacion a nivel
de docentes como de estudiantes.

12. Planificar y desarrollar las jornadas de sustentacion de
productos investigativos a nivel de grado y postgrado.

13. Capacitar al personal docente en el modelo de investigacion
institucional.
14. Realizar las jornadas de socializacion de productos
investigativos, revistas, seminarios, conversatorios, entre otros.
15. Trabajar con la direccién académica en la articulacién de la
investigacién formativa con el desarrollo curricular en las carreras
de pregrado y grado.

16. Disefiar y desarrollar el programa de formacién de tutores
para trabajos de investigacion.

17. Evaluar y aprobar los temas de tesis en todos los niveles de
formacion que lo requieran.

18. Asignar los tutores para los trabajos investigativos en todos
los niveles que lo requieran.

19. Las demas funciones que le sean asignadas por la Direccién

de Investigacidon y Postgrado.
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Articulo 46. Para ser designado asistente adjunto al Comité de
Investigacion y Postgrado, se requiere cumplir los siguientes requisitos:

1. Ser miembro del Comité de Investigacién con un tiempo minimo de
un afo.
2. Tener experiencia en la materia.

Articulo 47. De cada sesion el director y el secretario levantaran las actas
pertinentes dejando constancias del lugar, dia, hora de la sesidén, nombres
de los asistentes, los puntos tratados en la agenda y de las decisiones
tomadas, asi como de la hora de culminacion.

CAPITULO V

DE LOS GRUPOS Y LINEAS DE INVESTIGACION

Articulo 48. Los grupos y Lineas de Investigacidon se crearan con base
en los lineamientos institucionales elaborados y establecidos por la
Direccién de Investigacién y Postgrado de esta universidad.

Paragrafo Unico: La Direccién de Investigacion y Postgrado establecerd
las normas y requisitos que deben cumplir las propuestas para la creacion,
evaluacién y permanencia de los grupos y Lineas de investigacion.

Articulo 49. Los grupos de Investigacion estaran adscritos a la Direccion
de Investigacibn y Postgrado, destinando sus actividades
fundamentalmente a la investigacion a través de lineas y proyectos de
investigacidn en ejecucion. Los grupos de investigacion estaran
integrados por docentes de diversas areas del conocimiento, estudiantes,

20
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administrativos o personal externo vinculado al desarrollo de un proyecto
de investigacion institucional.

Articulo 50. La creacién de Lineas de Investigacion sera aprobada por la
Direccién de Investigaciéon y Postgrado, oida la opinién de la comision
respectiva, para su debido registro.

Paragrafo Primero: Toda Linea de Investigacidn para ser registrada,
debe tener por lo menos dos (2) proyectos de investigacion en ejecucion,
inscritos en la Direccion de Investigacion y Postgrado de esta universidad.

Paragrafo Segundo: Luego de inscrita la Linea de Investigacion debe
mantener por lo menos un (01) Proyecto de Investigacidn en ejecucion e
inscrito en la Direccidon de Investigacion y Postgrado de esta universidad,
de lo contrario se considera inactiva.

Articulo 51. Las funciones, objetivos, estructuras organizativas y demas
aspectos de los grupos de investigacién, se estableceran en los
reglamentos internos aprobados por la Direccidn de Investigacién y
Postgrado y deberan ser ratificados por el Consejo Académico.

CAPITULO VI

DE LOS INVESTIGADORES

Articulo 52. Los investigadores de la Universidad Hosanna se ubicaran
en las siguientes categorias:

1. Investigador Activo.

21
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. Investigador Novel.
. Investigador Tesista-Pasante.
Investigador por Proyecto.

Investigador Invitado.

o> vor W

Investigador Principal.

Articulo 53. Los investigadores se podran vincular con los proyectos de
investigacidon de la siguiente manera:

1. Investigador principal.
2. Coinvestigador(es).

Articulo 54. Se considera Investigador Activo, el docente de esta
universidad que cumpla con los siguientes requisitos:

1. Ser profesor.

2. Poseer titulo de cuarto nivel (especializacion, maestria o
doctorado).

3. Haber realizado investigacion en el area respectiva.

4. Dedicar como minimo seis horas semanales a la investigacién.

5. Estar desarrollando un proyecto de investigacién

Articulo 55. Se considera Investigador Novel, al personal docente,
administrativo, obrero y estudiantes de esta universidad que se someta a
un plan de formacién y que forme parte de un proyecto de investigacion
debidamente registrado ante la direccidn de investigacién y postgrado.

Paragrafo Unico: La funcién investigacion es de caracter opcional para
el personal docente y para el resto del personal universitario.

22
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Articulo 56. Se considera Investigador Tesista-Pasante, al estudiante de
pre y/o postgrado, que se encuentre desarrollando un proyecto de
investigacidon en un organismo o linea de investigacidon, de acuerdo con la
naturaleza de este, bajo la direccién de un tutor adscrito a la misma.

Articulo 57. Se considera Investigador por Proyecto, a los docentes de
esta universidad, que desarrollen un proyecto de investigacién a través
de un organismo o linea de investigacion.

Articulo 58. Se consideran Investigadores Invitados, aquellos
pertenecientes a otras instituciones publicas y/o privadas nacionales o
extranjeras que compartan responsabilidades de investigacién con el
personal docente de esta universidad, en el desarrollo de proyectos de
investigacién a través de un organismo o linea de investigacion
debidamente registrada ante la Direccidon de Investigacion y Postgrado.

Articulo 59. Se considera Investigador Principal al profesor
perteneciente a esta universidad, quien es responsable del desarrollo de
un proyecto de investigacion debidamente aprobado por la Direccién de
Investigacion y Postgrado. La condicién de Investigador Principal quedara
registrada en el proyecto respectivo.

Paragrafo Unico: El docente responsable del proyecto de investigacion,
debera resguardar y devolver, una vez culminado el mismo, todos los
recursos (incluyendo sin limitar a los siguientes: computadores, camaras
de video, grabadores, TV, vehiculos de transporte terrestre y/o acuatico,
entre otros) obtenidos a través del desarrollo del proyecto financiado, al
organismo o unidad académica cientifica y de investigacién respectiva.

Articulo 60. Se considera Coinvestigador a aquel que juntamente
con un investigador principal, se encuentre desarrollando un proyecto de
23
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investigacion debidamente aprobado por la direccién de investigacion y
postgrado. La condicion de coinvestigador quedara registrada en el
proyecto respectivo.

CAPITULO VII

DE LOS SEMILLEROS

Articulo 61. Los semilleros de investigacién son el escenario en el cual
se inicia y fortalecen las competencias investigativas de la comunidad
estudiantil, acompanados por docentes que guian y orientan dicho
proceso. Estos se articulan al sistema de investigacion de la esta
universidad, a través de los proyectos. Se utilizan las lineas de
investigacidn como recurso que orienta la practica en un contexto de
reflexion, analisis, formacion y asesoria permanente.

Articulo 62. Los semilleros de Investigacién tienen como propdsito que
los estudiantes involucrados desarrollen nuevos conocimientos y den
solucidn a diferentes problematicas sociales a través de la investigacién y
que a su vez contribuya a su propia formaciéon como ciudadano integro, a
través de la realizacidon de actividades formativas como el desarrollo de
proyectos, talleres, cursos, seminarios, conferencias, el estudio en temas
particulares, y el intercambio de experiencias académicas con los otros
miembros del grupo. Formar parte de los ciudadanos del mundo que
lideran en investigacién, desarrollo e innovacién, creando nuevos saberes
en vez de ser seguidores sin aportar al progreso del mundo y contribuir
al crecimiento de Panama como pais que propone en el conocimiento
cientifico.

Articulo 63. De los objetivos.

Objetivo General:

24
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Promover el desarrollo de las competencias de investigativas,
enmarcadas en el desarrollo y la innovacidon, que permitan potenciar en
los estudiantes la capacidad para el trabajo en equipo, con una cultura
participativa, e interdisciplinaria donde se evidencia el analisis critico y la
argumentacién como ejes transversales para el desarrollo personal y
profesional.

Objetivos Especificos:

Fomentar la capacidad critica, creativa y de argumentacion de los
estudiantes, para el éptimo desempefio investigativo como ejercicio
académico.

Involucrar a los estudiantes con los protocolos propios de la escritura
cientifica evidenciando el manejo del lenguaje académico e
investigativo propio del proceso de formacion.

Familiarizar a los estudiantes con las tipologias de productos propios
del entorno de la produccion académica cientifica, como evidencia
tedrica y practica de su proceso formativo.

Familiarizar a los estudiantes con los métodos e instrumentos de
investigacion como acciones del proceso formativo integral del
investigador.

Fortalecer en los estudiantes su capacidad en el proceso de formacién
educativa de nivel superior, en el desarrollo, construccion y produccion
de nuevos conocimientos.

Estimular el espiritu de investigacion en los estudiantes como practica
evidente de la formacién universitaria desde lo académico, extensién
e investigacion.

Promover la participacion de los estudiantes en los semilleros de
investigacién, para la Investigacién, Desarrollo e Innovacién I+D+I
que permitan superar los retos para un desarrollo sostenible.

Estimular a los estudiantes que durante su estancia en el programa
de semilleros sobresalgan por su compromiso, liderazgo y calidad
académica.
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Articulo 64. Los semilleros de Investigacidon proponen las siguientes
estrategias para alcanzar los objetivos propuestos:

e Consolidar un sistema de generacion de resultados de investigacion
por parte de los semilleros, como producto del aprendizaje
colaborativo que en dichos espacios se practica.

e Apoyar la divulgacion de los resultados de investigacion derivados de
las actividades de los semilleros. Propiciar espacios de formacién que
le permita al estudiante y al tutor adquirir herramientas investigativas.

Adquirir valores como organizacion, responsabilidad, asertividad en
los procesos investigativos.

Estimular a docentes y estudiantes de los programas en la importante

tarea de investigar creativamente.

Articulo 65. Estructura organizativa de los semilleros de Investigacion:

Integrantes

Caracterizacion

COORDINADOR
DE SEMILLEROS
UNIHOSANNA

Es un profesional docente adscrito al Comité de
Investigacion que fomenta entre los estudiantes
de los diferentes programas de pregrado vy
posgrado la vinculacion a los “semilleros de
investigacién”, como estrategia de formacion de
Jévenes Investigadores. Ademas, apoya la
construccién de conocimiento que se genere con

los proyectos presentados por los estudiantes.
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PROFESOR
ASESOR

Es un docente del Comité de Investigacion,
encargado de acompafar y guiar a los estudiantes
en sus proyectos y actividades investigativas. Este
representa el grupo de semillero yes el
responsable de solicitar el aval institucional para

la creacidn del grupo.

MIEMBROS

Todos los estudiantes INSCRITOS que decidan
formar parte de los diferentes grupos establecidos
por lineas de investigacion. Cada semillero puede
contar con la cantidad de miembros que considere
necesarios para desarrollar sus actividades y es
libre de hacer convocatorias para la seleccion de
nuevos participantes. El estudiante coordinador

también se considera un miembro del semillero.

ESTUDIANTE
LIDER

Su funcidn principal es mantener el contacto entre
los otros grupos de semilleros y con los érganos
de representacion de los semilleros de |la
Universidad, asistiendo a las reuniones que se
programen y divulgando la informacién de interés
general para el semillero que se dé a conocer
desde estas instancias. Asi mismo, es el encargado
de entregar la informacidon que las mismas
necesiten.

Es responsable de las actividades que se deriven

de su funcidon, como la programacion de las
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reuniones, la planeacidon de actividades y todo lo
demas que sea pertinente para que el semillero
pueda desarrollar sus actividades de acuerdo con
los objetivos que tenga planteados.

Perfil del estudiante coordinador: Facilidad de
expresion y redaccidon, capacidad de analisis,
dominio de las TICS, buen indice académico,
disponibilidad de tiempo para pertenecer vy

liderar.

Articulo 66. Responsabilidades de la Direccién de Investigacion hacia

los Semilleros.

e Generar programas de capacitacién en investigacion para el
fortalecimiento del semillero.

e Crear espacios especiales de ambientacion cientifica: Por medio de la
Jornada Investigacién, desarrollo de conferencias periddicas, gestidon
de presentacion de los semilleros de investigacién de la Universidad a
nivel local, nacional e internacional.

. Conformar el Banco de Semilleros: Se llevara un registro vy
seguimiento a los semilleros a través del docente tutor, quién
mantendrd informada a la Coordinacion de semilleros de la
Coordinacién de investigacion y del programa académico sobre las
actividades que se estan realizando al interior del semillero, asi como

sobre la participacién en los grupos de investigacion.

28
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Articulo 67. Alcances y beneficios de los semilleros.

e Formacion profesional con calidad académica.

e Se crea una trayectoria investigativa pertinente para participar en

convocatorias de becas de postgrado.

e Preparacion para ser investigador y lograr participar en el desarrollo

de proyectos de interés institucional.

e Se genera un interés general entre estudiantes y profesores hacia la

cultura investigativa.
e Conformacion del banco de datos de los semilleros.
e Produccidon de documentos de trabajo desde los semilleros.

e Produccion de articulos cientificos.

e Mejor desarrollo y calidad permanente para las actividades de

investigacion.

Articulo 68. De las actividades.

a) Reuniones de trabajo. Son reuniones de periodicidad establecida
para el encuentro de los integrantes y la organizacién de su trabajo
conjunto. Su periodicidad minima es de quince (15) dias con reuniones

de dos (2) horas aproximadamente.

b) Grupos de estudio. Son las actividades que se programen tendientes
a profundizar en el tema de interés del semillero, entre estas pueden
estar: capacitaciones dadas por el profesor asesor, charlas con expertos,
busqueda bibliografica, clubes de revista, lecturas en conjunto, salidas de

campo, entre otras.
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c) Proyectos de investigacidon. Son la actividad primordial del trabajo
de los semilleros y consisten en las buUsquedas de conocimiento
sistematizadas que realizan los semilleros en un periodo concreto y con
unos resultados esperados precisos.

Actividades Institucionales.

a) Como parte de la dindmica institucional, los semilleros tienen la
oportunidad de participar en la Jornada de Investigacion, la cual se
realizara al inicio del segundo semestre del afio.

b) Participar en los encuentros locales, nacionales o
internacionales de semilleros de investigacién.

Articulo 69. De los beneficios.

Certificado de participacion. Se entregara a cada estudiante que haya
participado activamente por mas de dos cuatrimestres en cualquiera de

los semilleros de la universidad como constancia para su hoja de vida.

Mencidn especial. Asi mismo, en cada graduacién se hara una mencién
especial a los graduandos que hayan estado activos en el programa por
mas de un afo y que se hayan destacado por aportes adicionales en el

programa de semilleros y a su paso por la Universidad.

Articulo 70. Para la formalizacién de la creacién de un grupo Semillero.
Puede ser solicitado tanto por el docente como estudiantes a través de la
Direccién de Investigacion siempre y cuando cumpla con los siguientes
requisitos

e Tener un minimo de cuatro (4) estudiantes y un docente tutor.

e Definir la linea de investigacién a la cual se vincula.

e Diligenciar el formato de inscripcion de semillero.
30
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e Establecer con la Direccién de Investigacion el espacio para la
induccion y formalizacion del semillero, para su reconocimiento

institucional.

Articulo 71. Para inscribirse a un grupo ya establecido debe llenar la

ficha de inscripcidon que segun lo establece el manual de procedimiento.

Articulo 72. La organizacién, postulacion y formalizacion de los
semilleros se regiran por los lineamientos para la creacién de semilleros

de investigacion.

CAPITULO VIII

EL PRESUPUESTO Y ADMINISTRACION DE RECURSOS PARA EL
FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 73. La Universidad Hosanna financiara la investigacién y se
destinara una partida presupuestaria, del monto recopilado a partir de la
matricula anual, destinado al desarrollo de actividades tendentes a la
promocion, y fortalecimiento de la investigacion en esta universidad, tales
como:

1. Financiamiento de proyectos de investigacion.

2. Programas para la formacion del talento humano.

3. Estudios de postgrado, talleres, seminarios y cursos conducentes o
no a grados académicos.

4. Asistencia a eventos cientificos, a nivel nacional e internacional,
para la presentacion de ponencias relacionadas al trabajo de
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investigacién que el docente realiza en la universidad y que esté

debidamente inscrito y registrado ante la Direccion de Investigacion

y Postgrado.

Publicacién de revistas, libros o articulos arbitrados.

6. Programa para el desarrollo de reuniones cientificas dentro de esta
universidad.

7. Adquisicion de textos, equipos y materiales destinados a la
investigacion.

8. Programas destinados a la transferencia de tecnologia en centros
comunales.

9. Programas para el intercambio interinstitucional a nivel nacional e
internacional, del personal de investigacién y estudiantes que
tengan proyectos de investigacién activos.

ul

10. Estimulo y reconocimiento a la labor cientifica, tecnoldgica y
de innovacion, de los investigadores e innovadores de esta
universidad.

11. Desarrollo de planta fisica e infraestructura para la

investigacion.

Paragrafo Primero. El presupuesto asignado no es acumulable (es decir,
si el presupuesto no es agotado totalmente en un afio, el porcentaje
remanente no podra ser utilizado en afnos subsiguientes) y debe ser
solicitado y destinado para el desarrollo de las actividades mencionadas
en los numerales del presente articulo.

Paragrafo Segundo. Como una fuente de ingreso adicional, la Direccién
de Investigacion y Postgrado y el Comité de Investigacion podran generar
ingresos propios a partir de la prestacién de servicios de asesoria,
consultoria, administracion de fondos, adiestramiento a organismos
publicos, privados, nacionales e internacionales. Dichos ingresos seran
destinados al desarrollo y promocion del centro u organismo de
investigacién que genere el ingreso y seran manejados de acuerdo con lo
que establezca el Consejo Administrativo de tiempo en tiempo.
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Articulo 74. El manejo, supervision y control del presupuesto ordinario
de la Direccidon de Investigacién y Postgrado y el Comité de Investigacion,
asi como los fondos especiales, ingresos propios y financiamiento externo,
estaran bajo las normas de control administrativo que establezca el
Consejo Administrativo de tiempo en tiempo.

CAPITULO IX

DE LOS PREMIOS A LA INVESTIGACION

Articulo 75. Se creard el Premio Innova Unihosannista version
Académica y Version Estudiantil con el propdsito de impulsar la
investigacién al personal docente y a estudiantes de la universidad, a fin
de reconocer los méritos destacados en este campo. El premio se otorgara
cada dos anos.

Articulo 76. El Premio Innova Unihosannista se otorgara en las
siguientes areas:

a. Area Cientifica-Tecnoldgica.

b. Area Humanistica-Sociales y de las Artes.

Articulo 77. Tendran opcion a participar los trabajos de investigacion
realizados durante el afio anterior al de la convocatoria.

Paragrafo Unico: Los trabajos de investigacién que se postulan al
premio Innova Unihosannista, deberan ser consignados la Direccidon de
Investigacion y Postgrado y el Comité de Investigacién, con base a un
baremo de codificacién al premio, realizado por el Comité de

Investigacion, presentado y aprobado ante el Consejo Académico.
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Articulo 78. El Premio a la Investigacién Innova Unihosannista para los
estudiantes de las diferentes facultades de pregrado y postgrado se
entregaran en el marco de los actos pautados en la celebracion del dia del
estudiante universitario con las autoridades académicas competentes con
base en un baremo de codificacion al premio realizado por la Direccion de
Investigacion y Postgrado pedido y aprobado ante el Consejo Académico.

Articulo 79. El Premio a la Investigacion Innova Unihosannista, entre el
personal docente de las diferentes facultades, se entregara en el marco
de las actividades pautadas en la celebracion del dia del profesor
universitario y/o el aniversario de esta universidad.

Articulo 80. Las subvenciones correspondientes al Premio a la
Investigacion Innova Unihosannista seran sufragadas con presupuesto
ordinario de la universidad y la misma dependera del impacto de la
investigacién en la sociedad y la asignacion presupuestaria que para tal
fin se contemple en su presupuesto operativo.

Articulo 81. El premio para el personal docente se otorga al trabajo de
investigacién cuyos resultados permitan:

a. Una contribucion al avance de la ciencia y la tecnologia.

b. Un aporte al conocimiento de la realidad panamefa.

c. Una creacién o innovacién tedrico metodoldgico-tecnolégico.
d. Pertinencia de la investigacion

e. Otras que considere el Rector, el Vicerrector Académico, la
Direccién de Investigacién y Postgrado y el Comité de Investigacion
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Articulo 82. El premio se concedera en forma individual o en equipo
(maximo tres investigadores). En caso de obtener el premio los equipos
de investigacion, se dividiran el monto entre los investigadores.

Articulo 83. El Premio del personal docente consistira en:
a. Placa de reconocimiento.

. Prioridad para asignacion de becas.

0

d. Publicacién del trabajo.

e. Financiamiento para la presentacion del trabajo en eventos
cientificos nacionales e internacionales.

f. En caso de que el profesor esté adscrito a un Organismo de
Investigacion se otorgara una placa al mismo.

Articulo 84. El Rector, el Vicerrector Académico y el director
Investigacion y Postgrado, estableceran los procedimientos de evaluacién
para hacer la seleccion del trabajo ganador en el drea correspondiente,
asi como también haran una exposicidon razonada del acta aprobatoria la
cual debera ser aprobada por la direccién de investigacién y postgrado y
el Consejo Académico

Articulo 85. El Premio de Investigaciéon Innova Unihosannista para los
estudiantes consistira en:

a. Placa de reconocimiento.
b. Publicacion del trabajo.

d. Financiamiento para la presentacion del trabajo en Eventos
Cientificos.
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Articulo 86. El Premio de Investigacion para los estudiantes se concedera
individual o en equipo. En caso de obtener el premio los equipos de
investigacion, se dividira entre los investigadores.

CAPITULO X

DE LOS CONVENIOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION

Articulo 87. La Direccidon de Investigacién y Postgrado y el Comité de
Investigacion en coordinacién con la Vicerrectoria Académica, podra
propiciar la firma de convenios y/o contratos de asistencia, asesoria,
administracion de fondos y consultoria con instituciones publicas,
privadas, nacionales e internacionales, asi como con los investigadores
mencionados en el articulo 52 del presente reglamento.

Articulo 88. En todo convenio o contrato se estableceran los siguientes
criterios, en el entendido de que todos deberan ser ratificados por el
Consejo Administrativo:

1. Dejar claramente definido la Unidad Académica - Cientifica y de
Investigacion, Organismo de Investigacidn, Linea de Investigacién,
Proyecto de Investigacién e investigadores que participan en el
convenio.

2. Se salvaguardaran los enfoques cientificos, técnicos,
epistemoldgicos correspondientes al proyecto de investigacién, a la
asistencia o consultoria objeto de contrato.

3. La obligatoriedad de identificar y mencionar la participacién de la
universidad, la Direccion de Investigacion y Postgrado y el Comité
de Investigacion en toda publicacién que se origine del convenio o
contrato.
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4. Los términos y condiciones legales y econdmicas aplicables y sus
alcances.

CAPITULO XI

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 89. Lo no previsto en este Reglamento o las dudas que surjan
en su aplicacion seran resueltas por el director de Investigacién y
Postgrado, previa presentacidon y aprobacion ante el Consejo Académico
y/o Consejo Administrativo, segin corresponda.
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